Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

Lfd.Nr. L aufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltgahr 2019 insgesamt davon am 30.6.2018
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Verwaltung
Beamte auf Zeit
| 1 |Birgermeister [B3 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1) Dienstaufwandsentschadigung
Summe Beamte auf Zeit 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
L aufbahngruppe 2
2 Gem.-Oberamtsrat/rétin Al4 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2) Dienstaufwandsentschadigung
3 Gem.-Oberamtsrat/rétin A 13 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
4 Gem.-Amtmann/frau All 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe Laufbahngruppe 2 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 1
| 5 | Gemeindeamtsinspektor/in [A09m.D. 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe Laufbahngruppe 1 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
| Summe Verwaltung 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00
Summe 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00




Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2018
Haushaltsjahr 2019 tatsdchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Beschéftigte

1 Verw.-Angest. 12 2,00 2,00 2,00 0,00 1 x Mehrgenerationenhaus mit 2,5 Std.,

2 Verw.-Angest. 10 3,00 3,00, 3,00 0,00

3 Techn. Angest. 09c 1,00 1,00 1,00 0,00

4 Gleichstellungsbeauftragte 09b 0,13 0,13 0,13 0,00/ 1 x 5,0 Std.

5 Techn. Angest. 09b 1,00 1,00 0,50 0,50 1 x 19,5 Std.

6 Verw.-Angest. 09a 8,61 6,77 6,77 0,00/ 1 x 26,0 Std.,

7 Standesbeamtin/ -beamter 09a 0,65 0,65 0,65 0,00/ 1 x 25,33 Std.,

8 Systemadministrator/in 09a 0,00 1,00 0,00 1,00

9 Techn. Angest. 09a 1,00 1,00 1,00 0,00

10 Touristikblro-Angest. 08 1,00 0,93 0,93 0,00

11 Bauhofleiter 08 1,00 1,00, 1,00 0,00

12 Biicherei-Angest. 08 0,77 0,77 0,77 0,00/ 1 x 30,00 Std.,

13 Verw.-Angest. 08 5,74 6,59 6,59 0,00 1 x 29,0 Std., 1 x 32,0 Std. 1 x Personalgestellung
LK, 1 x 35,0 Std

14 Schwimmmeister/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00

15 Techn. Angest. 08 1,00 1,00 1,00 0,00

16 Touristikblro-Angest. 07 0,50 0,00 0,00 0,00/ 19,5 Stunden

17 Buicherei-Angest. 07 0,50 0,50 0,50 0,00/ 1 x 19,5 Std.,

18 Verw.-Angest. 07 10,3 10,91 10,91 0,00/ 1 x 21,0 Std., 1 x 20,0 Std. 1 x 15,0 Std., 1 x 28,0
Std 1 x 25,0 Std., 1 x 30,0 Std 1 x 21,0 Std. 1 x
21,0 Std, 1 x 22,21 Std., 1 x 26,5 Std., 21,0 Std
34,0 Std. 1 x 17,00 Std., 1 x 4,0 Std

19 Schwimmmeistergehilfe/-in 07 1,00 1,00 1,00 0,00

20 Sekretar/in BM 07 1,00 1,00, 1,00 0,00 1 x 19,5 Std. 1 x 19,5 Stunden

21 Schulsekretar/in 06 2,64 2,64 2,64 0,00/ 1 x 26,67 Std., 1 x 26,75 Std., 1 x 26,0 Std., 1 x
23,33 Std.,

22 Gemeindearbeiter/in 05 11,00 11,00 11,00 0,00| ab 01.12.2019 (kw-Vermerk)

23 Biicherei-Angest. 05 0,21 0,21 0,21 0,00/ 1 x 8,0 Std.,

24 Verw.-Angest. 05 2,13 2,13 2,13 2,13

25 Sekretar/in Verw.-Angest. 05 3,06 3,06 3,06 0,00/ 1 x 30,00 Std., 1 x 33,0 Std 1 x 29,0 Std 1 x 19,25
Std.,

26 Schulhausmeister/in 05 3,00 3,00 3,00 0,00

27 Schulhausmeistergehilfe/-in 05 1,00 1,00 1,00 0,00




Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2018
Haushaltsjahr 2019 tatsdchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8

28 Schwimmmeistergehilfe/-in 05 5,00 5,00 5,00 0,00] 1 x 30,0 Std 1 x 27,0 Std.

29 Mitarb. Blcherei 03 0,13 0,13 0,13 0,00/ 1 x 5,00 Std.,

30 Kuchenhelfer/in 03 2,19 2,19 2,19 0,00[ 1 x 12,0 Std., 1 x 17,0 Std., 1 x 25,5 Std., 1 x 14,0
Std.,

31 Aufsicht Schule 02 0,10 0,10 0,10 0,00/ 1 x 4,0 Std.,

32 Aufsicht Recyclinghof 02 0,21 0,21 0,21 0,00/ 1 x 8,0 Std.,

33 Mitarb. Schwimmbad 02 0,48 0,48 0,48 0,00/ 1 x 18,75 Std.,

34 Raumpfleger/in 02 7,63 7,63 7,63 0,00| 11 Personen Oberschule teilzeitbeschaftigt, 1 x
4,0 Std., 1 x 15,19 Std., 1 x 15,0 Std., 1 x 8,00
Std., 1 x 25,0 Std., 2 x 12,66 Std. 1 x 18,0 Std. 1
x 20,0 Std., 1 x 9,73 Std.,

35 Mitarb. Kiosk Swemmbad 01 0,18 0,18 0,18 0,00/ 1 x 7,0 Std.,

36 Raumpfleger/in 01 4,89 4,11 4,11 0,00/ 1 x 4,0 Std., 1 x 17,5 Std., 1 x 6,0 Std., 1 x 20,00
Std., 1 x 16,25 Std., 2 x 19,25 Std., 1 x 20,0 Std.,
1x 18,0 Std., 2 x 15,0 Std

37 Raumpfleger/in Schulkiiche u. Textilrdume 01 0,27 0,27 0,27 0,00| 2 x 5,25 Std.,

38 Sozialpaddagoge/Jugendhausl. s120 0,87 0,87 0,87 0,00 1 x 34,00 Std.,

39 Jugendbetreuer/in S110 0,50 0,50 0,50 0,00/ 1 x 19,5 Std. (ab 01.10.2019 kw-Vermerk)

40 Jugendbetreuer/in S11 2,27, 2,217 2,27 0,00/ 1 x 19,5 Std., 1 x 23,5 Std. u. zusitzl. 6,5 Std.
Mehrgenerationenhaus

Summe Beschéftigte TV6D 88,96 88,23 86,73 15




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte Laufbahngruppe 2 Laufbahn-
auf Zeit gruppe 1
B3 A 14 A 13 All A09Om.| Summe Erl&uterung
D.
Verwaltung
Burgermeister/in 1,00 1,00 1) Dienstaufwandsentschadigung
Fachbereich | 1,00 1,00| 2) Dienstaufwandsentschédigung
SG Innere Verwaltung 1,00 1,00
FD Soziae Hilfen 1,00 1,00
Gesamtsumme 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 4,00




I1. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
12 10 09c | 09b | 09a | 08 07 06 05 03 02 01 | S12| S11| S11| Summe Erlduterung
0] U
Verwaltung

Gleichstellungsbheauftragte 0,13 0,13] 1 x 5,0 Std.

SG Sicherheit u. Ordnung 0,67 1,00 1,67 1 x 26,0 Std., 1 x 35,0 Std

SG Innere Verwaltung 1,00 2,00 1,00 2,13 0,99 7,12/ 1 x 19,5 Std. 1 x 19,5 Stunden
1x5,0Std1x33,0Std2x
19,25 Std.,

SG EDV u. Telekommunikation

SG Haushalt u. Jahresabschluss 1,00 1,00 1,00 2,43 5,43/ 1 x 32,0 Std

SG Schulen, Kultur u. Sport 1,00 0,49 1,491 x 19,25 Std.,

SG Biirgerservice 0,85 4,24 5,09/ 1 x32,0Std. 1 x21,0 Std., 1 x
15,0 Std., 1 x 30,0 Std 1 x
22,21 Std., 1 x 26,5 Std., 21,0
Std 1x 17,00 Std., 1 x 4,0 Std

SG Touristik 1,00 0,50] 1,50 19,5 Stunden

SG Standesamt 0,65] 0,65[ 1 x 25,33 Std.,

Fachbereich 11 1,00 0,79 1,79 1 x Mehrgenerationenhaus mit
2,5 Std., 1 x 29,0 Std

FD Soziale Hilfen 4,00 1,00 1,00 6,00 1 x Personalgestellung LK,

FD Soziale Einrichtungen 0,74 0,54 1,28/ 1 x 29,0 Std., 1 x 21,0 Std,

FD Jugend und Familien 0,67 0,87 0,50 2,27 4,31| 1 x 20,0 Std. 1 x 34,00 Std., 1
x 19,5 Std. (ab 01.10.2019 kw-
Vermerk) 1 x 19,5 Std., 1 x
23,5 Std. u. zusétzl. 6,5 Std.
Mehrgenerationenhaus

Fachbereich 111 1,00 0,77 1,77/ 1 x 30,00 Std.,

FD Gebdudemanagement 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

FD Bauverwaltung 1,00 1,00 2,00

FD Bauhof 0,87 0,871 x 34,0 Std

FD Stralen, Wege, Platze 1,00 0,64 1,641 x19,5 Std. 1 x 25,0 Std.,




I1. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Gliederungs-
nummer

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

12

08

07

06

05

03

02

01

Summe

Erlduterung

Einrichtungen

Offentliche Toilettenanlage

0,15

0,15

1x6,0 Std.,

GS Wiefelstede

0,67

1,50

3,72

1x26,0Std., 1 x15,0 Std., 1 x
25,0 Std., 1 x 20,0 Std.,

GS Metjendorf

0,69

1,00

1,09

2,39

5,73

1x26,75Std., 1x17,0Std., 1
x 25,5 Std., 1 x 4,0 Std., 1 x
18,0 Std. 1 x 20,00 Std., 1 x
18,0 Std., 1 x 20,0 Std., 1 x
15,0 Std

Oberschule Wiefelstede

1,28

1,50

1,10

4,68

1,53

10,09

1x 26,67 Std., 1 x 23,33 Std.,
1x12,0Std., 1x 17,0 Std., 1 x
14,0 Std., 11 Personen
Oberschule teilzeitbeschaftigt,
2x12,66 Std. 1 x17,5Std., 1
x 16,25 Std., 2 x 5,25 Std., 1 x
15,0 Std.

Gemeindebiicherei Wiefelstede

0,50]

0,13

0,10

1,50

1x30,00 Std., 1 x19,5 Std., 1
x 5,00 Std., 1 x 4,0 Std.,

Kinderbiicherei Metjendorf

0,21

0,21

1x8,0 Std.,

Swemmbad Wiefelstede

1,00

5,00

0,48

0,18

7,66

1x30,0Std 1 x27,0Std. 1 x
18,75 Std., 1 x 7,0 Std.,

Jugendhaus Wiefelstede

0,25

0,25

1x9,73 Std.,

Jugendhaus Metjendorf

0,39

0,39

1x15,19 Std.,

Jugendraum Spohle

0,10,

0,10

1x4,0 Std.,

Bauhof

11,00

0,42

12,42

ab 01.12.2019 (kw-Vermerk) 1
x 8,00 Std., 1 x 8,0 Std.,

Gesamtsumme

2,00

10,51

13,39

2,64

25,39

2,32

8,43

5,34

88,96
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