
 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenplan und Stellenübersichten 
 

der Gemeinde Wiefelstede 
 

 

für das Haushaltsjahr 2021 



Gemäß § 5 der Kommunalhaushalts- und Kassenverordnung (KomHKVO) sind der Stellenplan und die 
Stellen-übersichten nach verbindlich vorgeschriebenen Mustern (Anlage 3) mit folgender Einteilung 
aufzustellen: 

Anlage 1: Stellenplan 
Teil A: Beamte 
Teil B: Personen, die aufgrund eines Vertrages beschäftigt sind (Beschäftigte) 
Anhang: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit 

I. Beamte zur Anstellung (nicht vorhanden)
II. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Anlage 2: Stellenübersichten 

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung 
I. Beamte
II. Personen, die aufgrund eines Vertrages beschäftigt sind (Beschäftigte)

Teil B: Sonderübersichten 

I. Übersicht über die Planstellen der Beamten, die mit Personen, die aufgrund eines Vertrages
beschäftigt sind (Beschäftigte), besetzt sind

Hinweis: 
Die Sonderübersichten wurden nicht erstellt, da die Planstellen mit Beamten besetzt sind. 



Stellenplan 
Teil A: Beamtinnen und Beamte 

 

 

 

 

 
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und 

Amtsbezeichnungen 

Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im 

Haushaltsjahr 2021 

insgesamt 

Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen 

insgesamt davon am 30.6.2020 

tatsächlich besetzt nicht 

besetzt mit 

Beamtinnen/ 

Beamten 

mit 

Arbeitnehmerinnen/ 

Arbeitnehmer 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Verwaltung 
 

Beamte auf Zeit  

1 Bürgermeister B 3 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1) Dienstaufwandsentschädigung 

Summe Beamte auf Zeit 

Laufbahngruppe 2 

 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00  

2 Gem.- Oberrat/rätin A 14 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 2) Dienstaufwandsentschädigung 

3 Gem.-Amtmann/frau A 11 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00  

Summe Laufbahngruppe 2 

Laufbahngruppe 1 

 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00  

4 Gemeindeamtsinspektor/in A 09 m. D. 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00  

Summe Laufbahngruppe 1  1,00 1,00 1,00 0,00 0,00  

 
Summe Verwaltung 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00  

 
Summe 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 

 



Stellenplan 
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

 

 

 

 

 

 
Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 

Sondertarif 

Zahl der 

Stellen im 

Haushaltsjahr 2021 

Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen 

insgesamt davon am 30.6.2020 

 tatsächlich 

besetzt 

nicht 

besetzt 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Beschäftigte 
 

1 Verw.-Angest. 12 2,00 2,00 2,00 0,00 1 x Mehrgenerationenhaus mit 2,5 Std., 

2 Verw.-Angest. 10 3,00 3,00 3,00 0,00  

3 Techn. Angest. 10 1,00 1,00 1,00 0,00  

4 Techn. Angest. 09c 1,00 1,00 1,00 0,00  

5 Gleichstellungsbeauftragte 09b 0,13 0,13 0,13 0,00 1 x 5,0 Std. 

6 Systemadministrator/in 09b 1,00 0,00 0,00 0,00  

7 Bücherei-Angest. 09a 0,77 0,77 0,77 0,00 1 x 30,00 Std., 

8 Verw.-Angest. 09a 9,99 9,49 9,49 0,00 1 x 26,0 Std., 1 x 32,0 Std., 2 x 19,5 Std 24,0 Std 

9 Standesbeamtin/ -beamter 09a 0,65 0,65 0,65 0,00 1 x 25,33 Std., 

10 Techn. Angest. 09a 1,00 1,00 1,00 0,00  

11 Touristikbüro-Angest. 08 1,00 1,00 1,00 0,00  

12 Bauhofleiter 08 1,00 1,00 1,00 0,00  

13 Verw.-Angest. 08 5,26 5,74 5,74 0,00 1 x 29,0 Std., 1 x 35,0 Std 1 x Personalgestellung 
LK, 20,0 Std 

14 Sekretär/in Verw.-Angest. 08 0,64 0,00 0,00 0,00 25,0 Std 

15 Schwimmmeister/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00  

16 Techn. Angest. 08 1,00 1,00 1,00 0,00  

17 Touristikbüro-Angest. 07 0,50 0,50 0,50 0,00 19,5 Stunden 

18 Bücherei-Angest. 07 0,50 0,50 0,50 0,00 1 x 19,5 Std., 

19 Verw.-Angest. 07 11,19 10,99 10,99 0,00 1 x 15,0 Std., 1 x 17,00 Std., 1 x 20,0 Std. 1 x 

21,0 Std, 1 x 22,21 Std., 1 x 25,0 Std., 1 x 26,5 
Std., 1 x 27,0 Std 1 x 30,0 1 x 32,0 19,5 Std 21,0 
Std, 2,5 Std 34,0 Std. 

20 Sekretär/in Verw.-Angest. 07 1,00 1,00 0,85 0,15 1 x 33,0 Std 

21 Schwimmmeistergehilfe/-in 07 1,00 1,00 1,00 0,00  

22 Sekretär/in BM 07 1,00 1,00 1,00 0,00 1 x 19,5 Std. 1 x 19,5 Stunden 

23 Verw.-Angest. 06 1,49 2,49 2,49 0,00 1 x 19,25 Std., 

24 Sekretär/in Verw.-Angest. 06 0,77 0,77 0,77 0,00 1 x 30,00 Std., 

25 Schulsekretär/in 06 2,56 2,64 2,64 0,00 1 x 23,0 Std. 1 x 23,33 Std., 1 x 26,67 Std., 1 x 
26,75 Std., 

26 Gemeindearbeiter/in 05 10,50 10,00 10,00 0,00  

27 Bücherei-Angest. 05 0,21 0,21 0,21 0,00 1 x 8,0 Std., 

28 Verw.-Angest. 05 1,13 0,13 1,13 0,00 1 x 5,0 Std einjährige Übernahme Azubi 

 



Stellenplan 
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

 

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 

Sondertarif 

Zahl der 

Stellen im 

Haushaltsjahr 2021 

Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen 

insgesamt davon am 30.6.2020 

 tatsächlich 
besetzt 

nicht 
besetzt 

1 2 3 4 5 6 7 8 

29 Sekretär/in Verw.-Angest. 05 0,81 0,81 0,81 0,00 1 x 29,0 Std 

30 Schulhausmeister/in 05 3,00 3,00 3,00 0,00  

31 Schulhausmeistergehilfe/-in 05 1,50 1,00 1,00 0,00  

32 Schwimmmeistergehilfe/-in 05 5,00 5,00 5,00 0,00  

33 Mitarb. Kiosk Swemmbad 03 0,18 0,18 0,18 0,00 1 x 7,0 Std., 

34 Mitarb. Bücherei 03 0,13 0,13 0,13 0,00 1 x 5,00 Std., 

35 Küchenhelfer/in 03 2,22 2,22 2,22 0,00 1 x 12,0 Std., 1 x 14,0 Std., 1 x 17,0 Std., 1 x 25,5 
Std., 1x 18,0 Std 

36 Aufsicht Schule 02 0,10 0,10 0,10 0,00 1 x 4,0 Std., 

37 Aufsicht Recyclinghof 02 0,21 0,21 0,21 0,00 1 x 8,0 Std., 

38 Mitarb. Schwimmbad 02 0,48 0,48 0,48 0,00 1 x 18,75 Std., 

39 Raumpfleger/in 02 6,27 6,79 6,79 0,00 1 x 15,19 Std., 1 x 18,0 Std. 1 x 25,0 Std., 1 x 4,0 
Std., 1 x 8,00 Std., 1 x 9,73 Std., 11 Personen 

Oberschule teilzeitbeschäftigt, 2 x 12,66 Std. 

40 Raumpfleger/in 01 7,19 5,72 5,72 0,00 1 x 15,0 Std 1 x 15,0 Std., 1 x 15,0., 1 x 16,25 
Std., 1 x 17,5 Std., 1 x 18,0 Std., 1 x 20,0 Std., 1 

x 20,00 Std., 1 x 4,0 Std., 1 x 6,0 Std., 17,0 Std 2 
x 19,25 Std., 

41 Raumpfleger/in Schulküche u. Textilräume 01 0,27 0,27 0,27 0,00 2 x 5,25 Std., 

42 Sozialpädagoge/Jugendhausl. S 12 Ü 1,00 1,00 1,00 0,00 19,5 Std. ATZ 

43 Jugendbetreuer/in S 11 b 2,77 2,77 2,77 0,00 1 x 19,5 Std., 1 x 23,5 Std. u. zusätzl. 6,5 Std. 
Mehrgenerationenhaus 

 

Summe Beschäftigte TVöD 93,42 89,69 89,54 0,15 
 



Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildungszeit  

 

 

 

I. Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte Kräfte 
 

Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im 

Haushaltsjahr 

2021 

beschäftigt im 

Vorjahr am 

01.10.2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

1 Auszub. FAngest. f. Bäderbetriebe TVAöD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg.  4,00  

2 Auszub. Kauffrau/-mann Tourismus u. Freizeit TVAöD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg.  0,00  

3 Auszub. Verwaltungsfachangestellte/r TVAöD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg.  6,00  

4 Bundesfreiwilligendienst   4,00 1 x Mehrgenerationenhaus 

Insgesamt  14,00 
 

5,00

6,00

0,00

4,00

15,00



 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

1) Dem Stelleninhaber/der Stelleninhaberin wird eine jederzeit widerrufliche nichtruhegehaltsfähige Aufwandsentschädigung in Höhe 

von 2.460,00 Euro jährlich gewährt (= mtl. 205,00 Euro). 

 

 

2) Dem Stelleninhaber/der Stelleninhaberin wird eine jederzeit widerrufliche nichtruhegehaltsfähige Aufwandsentschädigung in Höhe 

von 1.680,00 Euro jährlich gewährt (= mtl. 140,00 Euro). 

zu den unter "Bemerkungen" angebrachten Ziffern zum Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021

E r l ä u t e r u n g e n



GEMEINDE WIEFELSTEDE 
Fachbereich I – 1112 ro - 

 

STELLENPLAN 2021 

Gegenüber dem Stellenplan 2020 ergeben sich folgende Änderungen: 

 

Veränderung Bes.-/Entgeltgruppe Erläuterung 

 

A. Beamte 
  

 

B. Beschäftige (Angestellte 

u. Arbeiter 

 
+ 0,13 Stelle 

 
+ 1,0 Stelle 

 

 

 

 EG S 12 Ü 

   EG 9 b 

 

 

 

FD Jugend und Familie 

 

SG EDV/Telekommunikation 

+ 0,5 Stelle EG 9 a FB I, SG Haushalt u. 

Jahresabschluss 

+ 1,00 Stelle 

-  1,00 Stelle 

EG 9a 

EG 8 

 

Anpassung, FD Innere Verwaltung 

+ 0,64 Stelle EG 8 FD Innere Verwaltung 

+0,18 Stelle 

 

+0,67 Stelle 

 

-0,12 Stelle 

 

EG 7 

 

EG 7 

 

EG 6 

SG Gemeindekasse 

 

FD Bauverwaltung 

GS Wiefelstede, Sekretariat 

+ 1,00 Stelle 

- 1,00 Stelle 
 

 

EG 6 

EG 5 

 
 

Anpassung FD Soziale 

Hilfen 

 

 

-0,13 Stelle 

 
-0,76 Stelle 

+0,76 Stelle 

EG 2 

EG 2 

EG 1 

GS Wiefelstede/Raumpflege 

GS Wiefelstede/Raumpflege 

+ 0,95 Stelle 

 

-0,09 Stelle 

EG 1 

 

Verschiedene Entgeltgruppen 

GS Metjendorf/Raumpflege  

 

Rundungsdifferenzen 

Personalabrechnungsprogramm 

Loga 

+3,73 Stelle (A u.B)  

Veränderung insgesamt: + 3,73 Stelle 

davon Gemeindeverwaltung im 

eigentlichen Sinne: 

+ 2,90 Stelle 

davon Einrichtungen der 
Gemeinde: 

+ 0,83 Stelle 

 

verbleibt: 

 

3,73 Stelle 
 



Übersicht zum Stellenplan  

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung 
 

 

 

I. Beamtinnen und Beamte 

Gliederungs- 

nummer 

Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen 

Beamte 

auf Zeit 

Laufbahngruppe 2 Laufbahn• 

gruppe 1 

 

B 3 A 14 A 11 A 09 m. 
D. 

Summe Erläuterung 

Verwaltung 
 Bürgermeister/in 1,00    1,00 1) Dienstaufwandsentschädigung 
 Fachbereich I  1,00   1,00 2) Dienstaufwandsentschädigung 
 SG Innere Verwaltung    1,00 1,00  

 FD Soziale Hilfen   1,00  1,00  

 

Gesamtsumme 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 



 Übersicht zum Stellenplan 

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung 

 

 

 

 

 

II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 
 

Gliederungs- 

nummer 
Organisationseinheit Entgeltgruppen 

 

12 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 03 02 01 S 12 Ü S 11 b Summe Erläuterung 

Verwaltung 
 Gleichstellungsbeauftragte    0,13           0,13 1 x 5,0 Std. 
 SG Sicherheit u. Ordnung     0,67 1,00         1,67 1 x 26,0 Std., 1 x 35,0 Std 

 SG Innere Verwaltung  1,00   1,00 1,64 2,00  1,13   0,99   7,76 25,0 Std 1 x 19,5 Std. 1 x 19,5 

Stunden 1 x 33,0 Std 1 x 5,0 
Std einjährige Übernahme 
Azubi 2 x 19,25 Std., 

 SG EDV u. Telekommunikation    1,00           1,00  

 SG Haushalt u. Jahresabschluss  1,00   0,50 1,51 1,00        4,01 19,5 Std 20,0 Std 
 SG Gemeindekasse     1,00  1,82        2,82 1 x 32,0 
 SG Schulen, Kultur u. Sport     1,00   0,49       1,49 1 x 19,25 Std., 

 SG Bürgerservice     0,82  4,13        4,95 1 x 32,0 Std. 1 x 15,0 Std., 1 x 
17,00 Std., 1 x 22,21 Std., 1 x 

26,5 Std., 1 x 27,0 Std 1 x 30,0 
21,0 Std, 2,5 Std 

 SG Touristik      1,00 0,50        1,50 19,5 Stunden 
 SG Standesamt     0,65          0,65 1 x 25,33 Std., 

 Fachbereich II 1,00        0,81      1,81 1 x Mehrgenerationenhaus mit 
2,5 Std., 1 x 29,0 Std 

 FD Soziale Hilfen     4,00 1,00  1,00       6,00 1 x Personalgestellung LK, 
 FD Soziale Einrichtungen      0,74 0,54        1,28 1 x 29,0 Std., 1 x 21,0 Std, 

 FD Jugend und Familien       0,51      1,00 2,77 4,28 1 x 20,0 Std. 19,5 Std. ATZ 1 x 
19,5 Std., 1 x 23,5 Std. u. 

zusätzl. 6,5 Std. 
Mehrgenerationenhaus 

 Fachbereich III 1,00       0,77       1,77 1 x 30,00 Std., 
 FD Gebäudemanagement   1,00  1,00 1,00 1,00        4,00 34,0 Std. 
 FD Bauverwaltung  1,00   1,00  0,67        2,67 24,0 Std 19,5 Std 
 FD Bauhof       0,87        0,87  

 FD Straßen, Wege, Plätze  1,00     0,64        1,64 1 x 25,0 Std., 



 Übersicht zum Stellenplan 

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung 

 

 

 

 

 

II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 
 

Gliederungs- 

nummer 
Organisationseinheit Entgeltgruppen 

 

12 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 03 02 01 S 12 Ü S 11 b Summe Erläuterung 

Einrichtungen 
 Öffentliche Toilettenanlage            0,15   0,15 1 x 6,0 Std., 

 GS Wiefelstede        0,59 1,50  0,64 0,77   3,50 1 x 23,0 Std. 1 x 25,0 Std., 1 x 
15,0 Std., 1 x 15,0., 

 GS Metjendorf        0,69 1,50 1,12 0,56 3,5    1 x 26,75 Std., 1 x 25,5 Std., 
1x 18,0 Std 1 x 18,0 Std. 1 x 

4,0 Std., 1 x 15,0 Std 1 x 18,0 
Std., 1 x 20,0 Std., 1 x 20,00 
Std., 17,0 Std 

 Oberschule Wiefelstede        1,28 1,50 1,10 4,22 1,98   10,08 1 x 23,33 Std., 1 x 26,67 Std., 
1 x 12,0 Std., 1 x 14,0 Std., 1 x 
17,0 Std., 11 Personen 

Oberschule teilzeitbeschäftigt, 
2 x 12,66 Std. 1 x 15,0 Std 1 x 

16,25 Std., 1 x 17,5 Std., 2 x 
5,25 Std., 

 Gemeindebücherei Wiefelstede     0,77  0,50   0,13 0,10    1,50 1 x 30,00 Std., 1 x 19,5 Std., 1 
x 5,00 Std., 1 x 4,0 Std., 

 Kinderbücherei Metjendorf         0,21      0,21 1 x 8,0 Std., 
 Swemmbad Wiefelstede      1,00 1,00  5,00 0,18 0,48    7,66 1 x 7,0 Std., 1 x 18,75 Std., 
 Jugendhaus Wiefelstede           0,25    0,25 1 x 9,73 Std., 
 Jugendhaus Metjendorf           0,39    0,39 1 x 15,19 Std., 
 Jugendraum Spohle            0,10   0,10 1 x 4,0 Std., 
 Bauhof      1,00   10,50  0,41    11,91 1 x 8,0 Std., 1 x 8,00 Std., 

 

Gesamtsumme 2,00 4,00 1,00 1,13 12,41 9,89 15,19 4,82 22,14 2,53 7,05 7,49 1,00 2,77 93,42 

7,37
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